
OFFRE D’EMPLOI
Coordonnateur·rice de ressources humaines et de projets

Motivaction Jeunesse est un organisme dont la mission est de favoriser
l’intégration et la persévérance scolaire des jeunes issu·es de la diversité
culturelle et des jeunes en difficultés à travers des activités sportives, de plein air
et culturels. On recherche actuellement un·e coordonnateur·rice de ressources
humaines et de projets. Tu travailleras en étroite collaboration avec l'équipe de
direction et l’équipe de coordonnateur·rices à la mise en œuvre des projets de
l’organisme. Tes compétences en ressources humaines et ton sens de
l’organisation seront mis à profit pour accompagner les intervenant·es de notre
équipe terrain à rayonner dans leur milieu respectif. 

Accompagner et soutenir les intervenant·es dans l’atteinte de leurs objectifs
et veiller au bon déroulement des projets qui te seront attitrés ;
Accueillir et former les nouveaux intervenant·es ;
Accompagner et soutenir les intervenant·es dans le développement des
compétences ;
Outiller les intervenant·es dans l’accomplissement de leurs divers mandats ;
Établir des relations étroites avec le personnel dont tu as la charge ;
Veiller au bon déroulement des projets attitrés, notamment en suivant de près
le plan d’action et les budgets associés ;
En collaboration avec l’équipe de direction et de coordination, améliorer ou
concevoir des outils de travail pertinents pour l’équipe et veiller au
développement de la formation continue ;
Assurer une étroite collaboration et une présence ponctuelle avec le
personnel de nos milieux partenaires. 

Dans ton poste, tu devras...



Engagée et passionnée ;
Organisée et rigoureuse ;
Douée pour l’accompagnement des ressources humaines ;
Douée pour le suivi et développement de projet ;
Dotée d’une capacité d'adaptation, de gestion des priorités et des imprévus ;
Pour qui le travail d'équipe est au coeur des priorités ;
Autonome et qui a du sens de l’initiative ;
Qui maîtrise le français.

Si tu es une personne...

Date d'entrée en fonction : à partir du 25 août 2025

Tu peux envoyer ton CV à l'intention de Marie-Pier Gilbert, par courriel, à  
mariepier.gilbert@motivactionjeunesse.com.

Intéressé·e ?

La période de recrutement est en cours jusqu’à ce que le poste soit comblé.
Seulement les candidat·es retenu·es seront contacté·es.

Tu possèdes au moins 2 ans d’expérience dans la gestion de ressources
humaines et gestion de projets ;
Tu as un diplôme collégial dans un domaine relié à l’emploi (administration,
gestion des ressources humaines, domaine social, intervention, etc.) ou une
combinaison de formations ou d’expérience équivalente ;
Tu as de la facilité à communiquer tant à l’oral qu’à l’écrit et tu as une
capacité à assimiler rapidement une foule d’information ;
Tu peux gérer plusieurs dossiers en même temps ;
Tu peux travailler dans un contexte multitâches ;
Tu es une personne créative et tu aimes innover ;
Tu adores les défis !

Et encore mieux...

Alors c’est toi qu’on cherche !

Tu travailleras avec une super gang engagée et passionnée !
Poste permanent de 40 heures/semaine.
Rémunération établie selon la formation et l'expérience, échelle salariale
débutant à 22$/heure.
Lieu de travail : 14 rue Soumande, Local 1-8, Québec, QC G1L 0A4
Doit être présent·e certains jours, soirs et fins de semaine pour les évènements.

Conditions de travail et avantages
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