Motivaction Jeunesse est un organisme dont la mission est de favoriser I'intégration et la persévérance scolaire
des jeunes issus de la diversité culturelle et des jeunes en difficulté a travers des activités sportives, de plein air,

JEUNESSE ASSISTANT(E) DE RECHERCHE

des arts et de la culture.

Résumé du poste :

Sous la supervision du coordonnateur du projet de recherche-action « Résonance », vous aurez pour
responsabilité de soutenir et assister ce dernier dans la transcription et la classification des données recueillies

lors des ateliers de discussion menés aupres de groupes de jeunes dans différentes villes du Québec.

Responsabilités principales :

e Transcrire les enregistrements des groupes de discussion ;

e Procéder a une classification des données par thémes ;
e Collaborer a la rédaction du rapport de recherche.

Qualifications requises :

Etre étudiants de 1°" ou 2¢ cycles en sciences sociales (anthropologie, ethnologie, sociologie) ;
Avoir une bonne connaissance des méthodes et processus de recherche qualitative ;

Avoir une trés bonne capacité d’analyse, de synthese et de rédaction ;

Avoir une bonne connaissance des approches en sciences sociales.

Aptitudes recherchées :

Capacité d'adaptation,

Sens de l'organisation et d’initiative ;

Sens de I'autonomie, de l'initiative et créativité ;
Habileté a travailler en équipe ;

Excellente maitrise du francais écrit.

Conditions de travail :

Taux horaire de 20,005/h ;

Contrat de 35 heures/semaine ;

Durée de 8 semaines, du 10 juillet au 2 septembre 2023 ;

Horaire principalement du lundi au vendredi de jour, mais variable selon les besoins ;

Mode de travail hybride (possibilité d’alternance entre du travail en présentiel et du télétravail).

Les personnes intéressées doivent transmettre une lettre de présentation ainsi que leur CV a l'attention de :

Jean-Félix Poulin
jeanfelix.poulin@motivactionjeunesse.com

La date limite pour envoyer votre C.V. est le 25 juin 2023
*Notez que nous contacterons seulement les candidats retenus.

*Notez que ce poste est rendu possible grace au soutien financier du programme « Emplois été Canada »,
certaines restrictions s’appliquent :

Etre 4gé entre 15 et 30 ans ;

Etre un citoyen canadien, un résident permanent ou une personne a laquelle on a accordé une
protection en tant que réfugié en vertu de la Loi sur I'immigration et la protection des réfugiés [S.C.
2001, c. 271 %;

Avoir légalement le droit de travailler selon les lois et les réglements provinciaux et territoriaux
pertinents.

*Les étudiants étrangers ne sont pas admissibles. Les immigrants récents sont admissibles s’ils sont citoyens
canadiens ou résidents permanents du Canada.
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