
 

         OFFRE D’EMPLOI 
 
 
Motivaction Jeunesse est un organisme dont la mission est de favoriser l’intégration et la persévérance 
scolaire des jeunes issus de la diversité culturelle et des jeunes en difficultés à travers des activités 
sportives, de plein air et culturels. Nous recherchons actuellement 1 coordonnateur / 
coordonnatrice pour le volet art et culture. Les principaux mandats du poste sont le soutien de 
l’équipe d’intervenants dans l’élaboration de leur programmation d’activités artistiques et culturelles 
ainsi que la prise en charge d’événements d’envergure en lien avec le volet artistique. Le tout en 
respectant les principales valeurs de l’organisme et en considérant l’adaptation sociale des jeunes en 
difficulté par un accompagnement personnalisé et la création de liens significatifs avec les intervenants 
dans leur milieu. Pour nous la clé de la réussite, c’est l’inclusion qui passe par les petites et grandes 
réalisations personnelles. 

COORDONNATEUR / COORDONNATRICE VOLET ART ET CULTURE 

Description : 
Sous la supervision de la direction générale : 
 

• Suivre et soutenir les programmations d’activités artistiques et culturelles de notre équipe; 
• Appuyer et motiver les intervenants et les jeunes à élaborer des projets artistiques à visée 

éducative; 
• Travailler en étroite collaboration avec nos intervenants et les partenaires du milieu; 
• Accompagnement de sorties scolaires et parascolaires au besoin;  
• Élaborer des contacts avec de nouveaux milieux ou organisations pour enrichir la 

programmation de nos événements; 
• Prise en charge d’événements d’envergure (Festival de la diversité et Sommet de la jeunesse); 
• Rédiger les bilans associés aux différents bailleurs de fonds dans le projet;  

Qualifications requises : 

• Détenir un diplôme d'études collégiales ou universitaires dans différents programmes artistiques, 
évènementiel, littéraire ou expérience équivalente.  

Aptitudes recherchées : 

• Expérience en événementiel et coordination de projet; 
• Capacité à travailler en équipe;  
• Organisation et rigueur; 
• Capacité d'adaptation, de gestion des priorités et des imprévus; 
• Sens de l'autonomie, créativité et initiative; 
• Sens de l'éthique lié aux différents dossiers; 
• Bonne connaissance du milieu artistique et culturel et aptitudes d’encadrement d’activités variés; 
• Dynamisme, entregent, motivation et passion; 

Conditions de travail : 

• Contrat de 35 heures/semaine; 
• Taux horaire: selon expérience; 
• Horaire variable selon les besoins du milieu et les activités en place: jour, soir, parfois fin de 

semaine; 
• Date d'entrée en fonction : Dès que possible.   
• Durée du contrat : Le projet se termine en juin 2024. *Il est possible que le projet soit prolongé* 

 
Envoyez votre CV à l'intention de: Marie-Pier Gilbert 
Par courriel: mariepier.gilbert@motivactionjeunesse.com 

 
*Notez que nous contacterons seulement les candidats retenus. 


